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§62
Konsernijohtajan vuoden 2021 tavoitteiden toteuma ja tavoitteet vuodelle 2022

TRE:247/00.01.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Anna-Kaisa lkonen

Valmistelijan yhteystiedot
Pormestari Anna-Kaisa Ikonen, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Konsernijohtajan vuoden 2021 tavoitteiden toteuma merkittiin tiedoksi.

Konsernijohtajan tavoitteet vuodelle 2022 hyvaksyttiin 14.2.2022
paivitetyn liitteen mukaisesti.

Esittelija: Anna-Kaisa Ikonen, Pormestari

Paatésehdotus
Konsernijohtajan vuoden 2021 tavoitteiden toteuma merkitaan tiedoksi.

Konsernijohtajan tavoitteet vuodelle 2022 hyvaksytaan liitteen mukaisesti.

Esteellisyys

Juha Yli-Rajala ilmoitti olevansa asianosaisena esteellinen (hallintolaki
28.1 8). Kaupunginhallitus kuuli hanta asiantuntijana ja han poistui
kokouksesta paatdoksenteon ajaksi.

Kokouskasittely

Katja Kannonlahti, Jouko Aarnio ja Elina Nikkila poistuivat kokouksesta
paatdksenteon ajaksi. Puheenjohtaja Anna-Kaisa lkonen toimi
poytakirjanpitajana taman asian paatoksenteon aikana.

Keskustelun kuluessa asian esittelija Anna-Kaisa lkonen teki liitteena
oleviin konsernijohtajan vuoden 2022 tavoitteisiin seuraavat muutokset:

"3.3 uusi muotoilu:
Tulevaisuuden kaupungin rooli uudessa toimintaymparistossa on
tunnistettu ja perusta ja rakenteet uuteen toimintaan on rakennettu

5 uusi muotoilu:

Kaupunkistrategia on jalkautettu edistaen strategian neljaa painopistetta,
jotka ovat yhdenvertaiset yksil6t, tekevat yhteisot, hiilineutraaleja tekoja
ja tulevaisuuden edellakavijyys. Kaupungin kuuden kehitysohjelman
ohjausmallia ja raportointia on teravoitetty ja kehitysohjelmat etenevat
ohjelmasuunnitelmien mukaisesti kaupungin kestavaa kasvua tukien."
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Han totesi nain muutettujen konsernijohtajan tavoitteiden olevan
paatéksenteon pohjana.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosaannén 15 § 10 kohdan mukaan
kaupunginhallitus paattaa konsernijohtajan johtajasopimuksen
hyvaksymisesta. Hallintosaanndén 34 § 18 kohdan mukaan pormestarin
tehtavana on konsernijohtajan johtajasopimuksen valmistelu.

Konsernijohtaja Juha Yli-Rajalan kanssa on laadittu johtajasopimus, joka
astui voimaan 1.6.2017 ja jota paivitettiin 1.8.2021. Sopimuksen mukaan
pormestari kdy konsernijohtajan kanssa vuosittain tavoite- ja
kehityskeskustelut. Keskusteluun pohjautuen kaupunginhallitus hyvaksyy
konsernijohtajan vuositavoitteet ja paattaa niiden seurannasta. Tavoitteet
ovat johtajasopimuksen liitteena ja ne ovat vuosittain paivitettava osa
sopimusta.

Pormestari on kaynyt konsernijohtajan kanssa vuoden 2022 tavoite- ja
kehityskeskustelut ja niiden perusteella on arvioitu vuoden 2021
tavoitteiden toteutumista seka valmisteltu uudet vuotta 2022 koskevat
tavoitteet.

Tavoite- ja kehityskeskustelujen avulla varmistetaan osaltaan kaupungin
strategian toteutuminen. Keskusteluissa tasmennetaan ne toimenpiteet,
joilla strategisia tavoitteita ja palvelu- ja vuosisuunnitelmia toteutetaan.

Tiedoksi
Juha Yli-Rajala, Anna-Kaisa Ikonen, Reija Linnamaa, Nina Mustikkamaki,
Laura Heikkila, Niina Pietikainen, Jouko Aarnio, Ritva Vakkuri, Mia Helin

Liitteet
1 Konsernijohtajan tavoitteiden 2021 toteuma
2 Konsernijohtajan tavoitteet vuodelle 2022
3 Konsernijohtajan tavoitteet vuodelle 2022, kh 14.2.2022 taydennys

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle
Poytakirja yleisesti nahtaville 22.2.2022 www.tampere.fi

Paatos on annettu tiedoksi sahkoisesti 23.2.2022.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Tampere
23.02.2022

Elina Nikkila
Hallintosihteeri



Tampere Ote poytakirjasta 6/2022 3(5)
Kaupunginhallitus 14.02.2022

Asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty padtoksentekojarjestelmassa.




Tampere

Ote poytakirjasta 6/2022

Kaupunginhallitus 14.02.2022

Asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty padtoksentekojarjestelmassa.

4(5)

Oikaisuvaatimus

862

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla



Tampere Ote poytakirjasta 6/2022 5(5)
Kaupunginhallitus 14.02.2022

Asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty padtoksentekojarjestelmassa.

oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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